Aufgrund der §§ 6 und 58 des Gesetzes
liber die Wasser- und Bodenverbande
(Wasserverbandsgesetz - WVG) vom
12.2.1991

(BGBLI. | S. 405), gedandert durch Gesetz
vom 15.5.2002 (BGBI. | S. 1578) in
Verbindung mit dem Hessischen
Ausfiihrungsgesetz zum
Wasserverbandsgesetz vom 16.11.1995
(GVBI. | S. 503), gedndert durch Gesetz
vom 18.6.2009 (GVBI. I. S. 227), zuletzt
geandert durch Gesetz vom 19.12.2019
(GVBI. | S. 14) hat der Verbandsausschuss
des Bodenverband Main-Kinzig in seiner
Sitzung am 28. November 2022 folgende
Satzung beschlossen:

Redaktionelle Neufassung der

Satzung des Bodenverbandes Main —
Kinzig beschlossen vom
Verbandsausschuss in seiner Sitzung
am 28. November 2022, geandert am
19.02.2024

§ 1 Name, Sitz, Verbandsgebiet

1. Der Verband fuhrt den Namen
,Bodenverband Main — Kinzig*

2. Er hat seinen Sitz in 63477 Maintal-
Wachenbuchen

3. Der Verband ist ein Wasser-, Boden- und
Landschaftspflegeverband im Sinne des
Wasserverbandsgesetzes WVG vom 12. Feb.
1991 (Bundesgesetzblatt | S.405).

Er ist eine Korperschaft des offentlichen
Rechts.

4. Der Verband dient dem oOffentlichen
Interesse und dem Interesse seiner Mitglieder.
Er verwaltet sich im Rahmen der Gesetze
selbst.

5. Das Verbandsgebiet erstreckt sich auf den
Main-Kinzig-Kreis, Kreis Offenbach, Wetterau
Kreis, Main-Taunus-Kreis und die Stadt
Frankfurt am Main. In Einzelfallen kann der
Verband auch aulRerhalb des oben genannten
Verbandsgebietes tatig sein.

§ 2 Aufgabe

Der Verband hat zur Aufgabe:

1. Herstellung, Beschaffung, Betrieb und
Unterhaltung  sowie  Beseitigung  von
gemeinschaftlichen Anlagen zur
Bewirtschaftung von landwirtschaftlichen
Flachen.

2. Verbesserung landwirtschaftlicher und
sonstiger Flachen sowie den Betrieb von
alternativer Energie einschliel3lich
Photovoltaikanlagen und Windkraftanlagen
auf eigenen Grundstlicken, einschlie3lich der

Regelung des Bodenwasser- und
Bodenlufthaushaltes.
3. Herstellung, Beschaffung, Betrieb,

Unterhaltung und Beseitigung von
Beregnungsanlagen sowie von Anlagen zur
Be- und Entwasserung.

4. Technische Malnahmen zur
Bewirtschaftung des Grundwassers und der
oberirdischen Gewasser.

5. Herrichtung, Erhaltung und Pflege von
Flachen, Anlagen und Gewassern zum Schutz
des Naturhaushaltes, des Bodens und fur die
Landschaftspflege sowie die fur die
Durchfuhrung von AusgleichsmaRnahmen
und Hochwasserschutzmalinahmen.

6. Forderung der Zusammenarbeit zwischen
Landwirtschaft und Wasserwirtschaft und
Fortentwicklung von Gewasser-, Boden- und
Naturschutz.

7. Beschaffung, Betrieb und Unterhaltung von
Maschinen zur Uberbetrieblichen
Bewirtschaftung von land- und
forstwirtschaftlichen Flachen der
Verbandsmitglieder, sowie die Unterhaltung
von Anlagen und Maschinen der
Verbandsmitglieder.

8. Vermittlung des  uberbetrieblichen
Maschinen- und Arbeitskrafteeinsatzes von
und an Mitglieder zur Bewirtschaftung von
land- und forstwirtschaftlichen Flachen und
zur Landschaftspflege sowie die bargeldlose
Abrechnung.

9. Vermittlung und Beschaffung
landwirtschaftlicher Betriebsmittel und
landwirtschaftlicher Erzeugnisse.

10. Beratung der Mitglieder in Fragen des
gewasserschonenden Einsatzes von Dungern

und Pflanzenbehandlungsmitteln auf
landwirtschaftlichen Flachen.
11. Betrieb von Lagerstatten far

Wirtschaftsdiinger.

12. Herrichtung und Erhaltung von Flachen,

Anlagen und Gewassern zum Schutz des
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Naturhaushaltes und des Bodens in Form von
Landschaftspflege- und Kommunalarbeiten
durch den Verband oder seine Mitglieder.

13. Betrieb von Kompostierungsanlagen,
Verwertung von Bioabféallen und kommunalen
Klarschlammen sowie Wiederverwertung und
Entsorgung von organischen Reststoffen im
Zusammenhang mit der Durchflhrung von
Verbandsaufgaben.

14. Ausbringung von Bioabfall-Komposten
und Klarschldammen aus kommunalen
Abwasserbehandlungsanlagen auf
landwirtschaftlich oder gartnerisch genutzten
Bdoden.

15. Organisation und Durchfuhrung
gemeinschaftlicher Transporte von
landwirtschaftlichen Erzeugnissen und
Betriebsmitteln.

(WVG § 2, HWVG § 1)

§ 3 Mitglieder

1. Mitglied kann jede Person oder
Organisation werden, die sich einen Vortell
aus der Verbandsarbeit verspricht.

2. Mitglieder des Verbandes sind die im
Verbandsverzeichnis aufgeflihrten Personen
und Organisationen.

In das  Mitgliederverzeichnis  kbnnen
aufgenommen werden:

a) Personen, denen der Verband im
Rahmen seiner Aufgaben Pflichten
abnimmt oder erleichtert.

b) Korperschaften des  offentlichen

Rechtes.

c) Der Trager der Baulast einer
Verkehrsanlage, der nicht unter Nr. 1
fallt.

d) im Mitgliederverzeichnis aufgefuhrte
andere Personen

e) Verstirbt ein im Mitgliederverzeichnis
aufgefihrtes  Mitglied, dem ein
landwirtschaftlicher Betrieb zu Allein-
oder Miteigentum gehort, so geht seine
Mitgliedschaft auf den oder die Erben
des landwirtschaftlichen
Betriebsvermogens mit allen Rechten
und Pflichten Uber, sofern der Erbe
nicht innerhalb eines Monats nach
Erteilung des Erbscheins bzw.

Hoffolgezeugnisses widerspricht. Das
gleiche gilt sinngemal fir die
Ubergabe im Wege der
vorweggenommenen Erbfolge, und bei
der Grindung von
Betriebsgemeinschaften, wenn ein
Mitglied bereits Mitglied ist. In diesen
Fallen beginnt die Monatsfrist mit
Abschluss des Vertrages.

3. Fur Mitglieder ist ein Verzeichnis zu flhren,

das der Verband auf dem Laufenden halt.

4. Wer dem Verband Mitgliedsbeitrage leistet,

erkennt damit seine Mitgliedschaft an.

(WVG §4)

§ 4 Unternehmen, Plan

1. Zur Durchfuhrung seiner Aufgaben hat der
Verband Anlagen zu planen, zu erstellen, zu
erhalten und zu betreiben und die
erforderlichen Grundsticke zu erwerben.
Ferner beschafft und pflegt der Verband
Maschinen fur den Einsatz bei seinen
Mitgliedern.

2. Das Unternehmen ergibt sich aus dem vom
damaligen Landwirtschaftsamt Hanau am
09.11.1972 aufgestellten und vom
Regierungsprasidenten in Darmstadt am
27.02.1973 gepriften Plan und seiner
jahrlichen Aktualisierungen.

3. Der Plan besteht aus einem
Erlauterungsbericht, Karten und Zeichnungen
und einem Kostenanschlag. Jeweils eine
Ausfertigung wird bei der Aufsichtsbehdrde
und beim Verband aufbewahrt.

4. Das durchgefiihrte Unternehmen ergibt sich
aus dem Verzeichnis der Anlagen nebst
Ausflhrungsunterlagen, die wie der Plan,
aufbewahrt werden.

§ 5 Benutzung der Grundstiicke fiir das
Unternehmen

1. Der Verband ist berechtigt, das
Verbandsunternehmen auf den zum Verband
gehorenden Grundstlicken der dinglichen
Mitglieder  durchzufihren. Er darf die
Grundstlicke der Mitglieder betreten, die fir
das Unternehmen nétigen Stoffe (Steine,
Erde, Rasen usw.) von diesen Grundstlicken
zu nehmen, soweit sie land- oder
forstwirtschaftlich genutzt werden oder Unland
oder Gewasser sind, wenn nicht
ordnungsbehoérdliche Vorschriften entgegen-
stehen.



2. Der Verband darf Grundsticke, die
offentlichen Zwecken dienen, nur mit
Zustimmung der zustandigen
Verwaltungsbehorde benutzen, soweit sie
nicht durch Rechtsvorschrift zugelassen ist.
Die Zustimmung darf nur versagt werden,
soweit eine Beeintrachtigung der o6ffentlichen
Zwecke nicht durch entsprechende
Maflnahmen ausgeglichen werden kann.
(WVG § 33)

§ 6 Zaune, Viehtranken, Baumpflanzungen

Baumpflanzungen, Zaune, Viehtranken,
Ubergéange und ahnliche Anlagen sind nach
Angabe des Verbandsvorstehers/der
Verbandsvorsteherin so anzulegen und zu
erhalten, dass sie das Verbandsunternehmen
nicht beeintrachtigen.

§ 7 Organe des Verbandes

Organe des Verbandes sind:
- der Verbandsausschuss

- der Verbandsvorstand
(WVG § 46)

§ 8 Aufgaben des Verbandsausschusses

Der Verbandsausschuss hat folgende

Aufgaben:
1. Wahl und Abberufung der
Vorstandsmitglieder sowie ihrer

Stellvertreter/innen.

2. Beschlussfassung (ber Anderung der
Satzung, des Unternehmens, des Plans oder
der Aufgaben sowie Uber die Grundsatze der
Geschéftspolitik.

3. Beschlussfassung Uber die Umgestaltung
und/oder die Aufldsung des Verbands.

4. Festsetzung des Wirtschaftsplanes.

5. Beschlussfassung der Veranlagungsregeln.
6. Einspruch gegen eine Zwangsfestsetzung
des Wirtschaftsplanes.

7. Entlastung des Vorstandes.

8. Beschlussfassung des Stellenplanes.

9. Festsetzung von allgemeinen Grundsatzen
fur Dienst- und Anstellungsverhaltnisse und
von Vergutungen/Auslagen fur Vorstands-
und Ausschussmitglieder.

10. Beschlussfassung Uber Rechtsgeschafte
zwischen Vorstandsmitgliedern und dem
Verband.

11. Beratung des Vorstandes in allen
wichtigen Angelegenheiten.

12. Beschlussfassung Uber eine Geschéafts-
und Benutzungsordnung.
(WVG § 47,49)

§ 9 Zusammensetzung und Wahl des
Verbandsausschusses.

1. Der Verbandsausschuss besteht aus bis zu
11 Mitgliedern, die ehrenamtlich tatig sind.
Jedes Mitglied hat einen Stellvertreter/eine
Stellvertreterin.  Die  Stellvertretung st
personlich und bei der Wahl festzulegen.
2. Die Mitglieder wahlen den
Verbandsausschuss in einer Sitzung. Diese
Sitzung ist nicht offentlich. Wahlbar ist jedes
geschaftsfahige Verbandsmitglied.
Ausschussmitglieder kdnnen nicht gleichzeitig
Vorstandsmitglieder sein.
3. Der Verbandsvorsteher/die
Verbandsvorsteherin ladt die
wahlberechtigten Verbandsmitglieder
schriftich oder per Email mit mindestens
zweiwochiger Frist zur Ausschusswahl ein, fur
die Beschlussfahigkeit genugt die
Anwesenheit von einem hundertstel der
Mitglieder.
4. Jedes Verbandsmitglied, das Beitrdge an
den Verband zu leisten hat, hat das Recht
selbst oder durch einen Vertreter an der
Abstimmung teilzunehmen. Der Vertreter hat
auf Anforderung eine schriftliche Vollmacht
vorzulegen. Um das  Grundeigentum
streitende Personen sind stimmberechtigt. Sie
und die gemeinschaftlichen Grundeigentumer
kénnen nur einheitlich stimmen; die an der
Wahl Teilnehmenden haben die Stimmen
aller.
5. Der Verbandsvorsteher/die
Verbandsvorsteherin leitet die Wahl.
6. Gewahlt ist, wer von den abgegebenen
Stimmen die meisten erhalt. Erhalt im ersten
Wahlgang niemand die Mehrheit, wird erneut
gewahlt. Bei Stimmengleichheit entscheidet
das vom Leiter der Wahl zu ziehende Los.
7. Gewahlt wird durch Zuruf oder Zeichen,
sonst durch Stimmzettel. Auf Verlangen eines
Mitgliedes ist geheim zu wahlen.
8. Uber die Sitzung ist eine Niederschrift zu
fertigen. Die Niederschrift muss Angaben
enthalten Uber
- den Ort und den Tag der Sitzung,
- die Namen des Vorsitzenden und der
anwesenden Mitglieder,
- den behandelten Gegenstand und die
gestellten Antrage,
- die gefassten Beschlisse,



- das Ergebnis von Wahlen.

Die Niederschrift ist vom
Verbandsvorsteher/von der
Verbandsvorsteherin und dem

Protokollfihrer/der Protokollfiihrerin zZu
unterzeichnen.

9. Anstelle einer Wahl in Prasenzform kann
eine Briefwahl stattfinden. Die Briefwahl ist
gegenuber der prasenten
Mitgliederversammlung  nachrangig.  Der
Verbandsvorsteher/die Verbandsvorsteherin
entscheidet hierliber nach seinem/ihrem
Ermessen.

10. Das Ergebnis der Wahl ist der
Aufsichtsbehérde anzuzeigen.

(WVG § 49)

§ 10 Sitzungen des Verbandsausschusses

1. Der Verbandsvorsteher/die
Verbandsvorsteherin ladt die
Ausschussmitglieder mindestens  einmal
jahrlich  schriftich oder per Email mit
mindestens 7-tagiger Frist zu den Sitzungen
ein und teilt die Tagesordnung mit. In
dringenden Fallen bedarf es keiner Frist. In
der Ladung ist darauf hinzuweisen.

2. Der Verbandsvorsteher/die
Verbandsvorsteherin leitet die Sitzungen des
Ausschusses. Er/sie hat kein Stimmrecht.

3. Jedes Mitglied im Verbandsausschuss hat
eine Stimme.

(WVG § 50)

§ 11 Beschlussfahigkeit und Beschluss-
fassung des Ausschusses.

1. Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn
alle Mitglieder geladen und mindestens 10 %
der stimmberechtigten Ausschussmitglieder
anwesend sind. Beschlusse kdnnen auch im
schriftlichen Verfahren gefasst werden, wenn
kein Mitglied widerspricht.

2. Ist eine  Angelegenheit  wegen
Beschlussunfahigkeit zurickgestellt worden
und wird der Ausschuss zur Behandlung
desselben Gegenstandes erneut geladen, so
ist er ohne Rucksicht auf die Zahl der
Erschienenen beschlussfahig.

3. Beschlisse werden mit Stimmenmehrheit
gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.
4. Uber die Sitzung ist eine Niederschrift zu
fertigen. Fur den Inhalt der Niederschrift gilt §
9 Abs. 8 der Satzung entsprechend.

5. An Stelle einer Sitzung in Prasenzform kann
zu einer virtuellen Sitzung einberufen werden.

Die virtuelle Sitzung ist gegeniber der
prasenten Mitgliederversammlung
nachrangig. Der  Verbandsvorsteher/die
Verbandsvorsteherin  entscheidet hiertber
nach seinem/ihrem Ermessen und teilt dies
den Ausschussmitgliedern in der Einladung
mit. Virtuelle Ausschusssitzungen finden in
einem nur far Ausschussmitglieder
zuganglichen Chatroom oder per Video oder
Telefonkonferenz statt. Die
Ausschussmitglieder erhalten hierfar
rechtzeitig ein Passwort.

§ 12 Amtszeit

1. Der Verbandsausschuss wird fur 5 Jahre
gewahlt. Das Amt endet am Tage der Neuwahl
des Ausschusses.

2. Wenn ein Ausschussmitglied vor dem
Ablauf der Amtszeit ausscheidet, riickt in die
Position des Ausscheidenden dessen
Stellvertreter/-in nach. Sollte auch dieser/-e
ausscheiden ist entsprechend § 10 diese
Position durch eine Erganzungswahl zu
besetzen.

3. Die ausscheidenden Mitglieder bleiben bis
zum Eintritt der neuen Mitglieder im Amt.
(WVG § 49)

§ 13 Zusammensetzung des Vorstandes

1. Der Vorstand besteht aus dem/der
Vorstandsvorsitzenden, dem/der
stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden und
5 Beisitzern. Der /die Vorstandsvorsitzende ist
Verbandsvorsteher/in. Der/die stellvertretende
Vorstandsvorsitzende ist stellvertretender
Verbandsvorsteher.

2. Fur jeden Beisitzer wird ein personlicher
Vertreter gewahlt.

(WVG § 52)

§ 14 Wahl des Vorstandes

1. Der Verbandsausschuss wahlt die
Mitglieder des Vorstandes und deren
personliche Stellvertreter/innen.
2. Das Ergebnis der Wahl ist der
Aufsichtsbehdrde anzuzeigen.
3. Der Verbandsausschuss kann ein
Vorstandsmitglied mit Zweidrittelmehrheit
abberufen. Die Abberufung und ihr Grund sind
der Aufsichtsbehdrde anzuzeigen. Diese kann
der Abberufung innerhalb eines Monates nach
Eingang der Anzeige unter Angabe der
Grinde widersprechen, wenn der
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vorgetragene Grund nicht gegeben ist.
Widerspricht die Aufsichtsbehdrde, so ist die
Abberufung unwirksam.

(WVG §§ 52, 53)

§ 15 Amtszeit des Vorstandes

1. Der Vorstand wird fur eine Amtsperiode von
vier Jahren gewahlt. Das Amt des Vorstandes
endet am 31.12. des Jahres, in dem der
Vorstand neu gewahlt wurde.

2. Wenn ein Vorstandsmitglied vor Ablauf der
Amtszeit ausscheidet, so riickt in die Position
des Ausscheidenden dessen Stellvertreter/-in
nach. Sollte auch dieser/-e ausscheiden ist
entsprechend § 15 diese Position durch eine
Erganzungswahl fur den Rest der Amtszeit zu
wahlen. Ein Stellvertreter riickt nicht in das
Amt des/der Vorsitzenden bzw. des/der
stellvertretenden Vorsitzenden nach.

3. Die ausscheidenden Mitglieder bleiben bis
zur Wahl der neuen Vorstandsmitglieder im
Amt.

(WVG § 53)

§ 16 Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegen alle Geschéafte, zu
denen nicht durch Gesetz oder durch Satzung
der Verbandsausschuss berufen ist. Er
beschlie3t insbesondere tber

- die Aufstellung des Wirtschaftsplanes,

- die Aufnahme von Darlehen und
Kassenkrediten,

- die Entscheidung im Rechtsmittelverfahren,
- die Aufnahme und Entlassung von
Mitgliedern,

- die Aufstellung der fur die Veranlagung zu
den Beitragen  geltenden Richtlinien
(Beitragsordnung, Gebuhrenpreisliste.... ),

- Veranlagung zu den Beitragen,

- die Einstellung und Entlassung der
Angestellten und Arbeiter des Verbandes,

- Erlass einer Dienstordnung.

(WVG § 54)

§ 17 Sitzungen des Vorstandes

1. Der/die Verbandsvorsteher/in ladt die
Vorstandsmitglieder =~ mindestens  einmal
jahrlich  mit mindestens 7-tdgiger Frist
schriftlich zu den Sitzungen ein und teilt die
Tagesordnung mit. In dringenden Fallen
bedarf es keiner Frist, in der Ladung ist darauf
hinzuweisen.

2. Wer am Erscheinen gehindert ist, teilt dies
unverzlglich der/dem Vorstandsvorsitzende/n
mit. Bei Tod oder langerer Erkrankung (mehr
als 3 Monate ununterbrochen) rickt der
Stellvertreter fur die Dauer der Verhinderung
nach.

(WVG § 56)

§ 18 BeschlieBen im Vorstand

1. Der Vorstand bildet seinen Willen mit
Stimmenmehrheit. Jedes Mitglied hat eine
Stimme. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des/der Vorstandsvorsitzenden den
Ausschlag.

2. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte seiner Mitglieder
anwesend und alle rechtzeitig geladen sind.
Ist eine Angelegenheit wegen
Beschlussunfahigkeit zurlickgestellt worden
und wird der Vorstand zur Behandlung
derselben Sache erneut geladen, so ist er
ohne Rucksicht auf die Zahl der Erschienenen
beschlussfahig, wenn in der Einladung darauf
hingewiesen worden ist.

3. Auf schriftichem Wege erzielte Beschlisse
sind gultig, wenn kein Vorstandsmitglied
widerspricht.

4. An Stelle einer Sitzung in Prasenzform kann
zu einer virtuellen Sitzung einberufen werden.
Die virtuelle Sitzung ist gegeniber der
prasenten Vorstandssitzung nachrangig. Der
Der/die Verbandsvorsteher/in  entscheidet
hierlber nach seinem/ihrem Ermessen und
teilt dies den Vorstandsmitgliedern in der
Einladung mit. Virtuelle Vorstandssitzungen
finden in einem nur fir Vorstandsmitglieder
zuganglichen Chatroom oder per Video oder
Telefonkonferenz statt. Die
Vorstandsmitglieder erhalten hierfur
rechtzeitig ein Passwort.

5. Beschlisse sind in der Niederschrift
festzuhalten. Diese ist von der/dem
Vorstandsvorsitzenden und einem weiteren
Mitglied zu unterschreiben.

(WVG § 56)

§ 19 Geschifte des Verbandsvorstehers
und des Vorstandes

1. Der/die Verbandsvorsteher/in fihrt den
Vorsitz im Vorstand. Dem Vorstand obliegen
alle Geschafte im Rahmen der Beschliisse
des Ausschusses Uber die Grundsatze der
Geschéftspolitik.
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2. Die Vorstandsmitglieder haben bei der
Erflllung ihrer Aufgaben die erforderliche
Sorgfalt anzuwenden. Sie sind dem Verband
insbesondere daflr verantwortlich, dass die
Bestimmungen der Satzung eingehalten und
die Beschlisse des Verbandsausschusses
ausgefuhrt werden. Ein Vorstandsmitglied,
das seine Obliegenheiten vorsatzlich oder
grob fahrlassig verletzt, ist dem Verband zum
Ersatz des daraus entstehenden Schadens
verpflichtet. Der Schadensersatzanspruch
verjahrt in drei Jahren von dem Zeitpunkt an,
in welchen der Verband von dem Schaden
und der Person des Ersatzpflichtigen Kenntnis
erlangt.

3. Der Vorstand ist Dienstvorgesetzter aller
Dienstkrafte des Verbandes.

4. Der Vorstand unterrichtet in angemessenen
Zeitabstanden die Verbandsmitglieder Uber
die Angelegenheiten des Verbandes und hort
sie an.

(WVG §§ 51, 54, 55)

§ 20 Geschaftsfiihrer

1. Der Verband kann einen oder mehrere
Geschaftsfuhrer bestellen. Der
Geschaftsfuhrer wird durch den
Verbandsvorstand angestellt.

2. Der Geschaéftsfihrer fihrt die Geschéafte der
laufenden Verwaltung.

3. Dienstvorgesetzter des Geschaftsfuhrers ist
der Verbandsvorstand.

4. Der Geschaftsfuhrer ist im Rahmen der
Vorgaben des Verbandsvorstandes
weisungsbefugt gegenuber allen
Dienstkraften des Verbandes.

5. Der Vorstand kann fur die Arbeit des
Geschaftsfiihrers und der weiteren
Bediensteten eine Dienstordnung
beschliellen.

§ 21 Gesetzliche Vertretung des Verbandes

1. Der Verbandsvorsteher/die
Verbandsvorsteherin  und ein  weiteres
Vorstandsmitglied vertreten den Verband
gerichtlich  und  aullergerichtlich.  Die
Aufsichtsbehodrde erteilt den
vertretungsbefugten Personen eine
Bestatigung der Vertretungsbefugnis.

Der Vorstand kann beschlie3en, dass der/die
Geschéaftsfuhrer/in berechtigt ist, gemeinsam
mit dem Verbandsvorsteher/die
Verbandsvorsteherin das weitere
Vorstandsmitglied zu vertreten um den

Verband gerichtlich und aufergerichtlich zu
vertreten. Diese Berechtigung kann jederzeit
durch Mehrheitsbeschluss des Vorstandes
widerrufen werden. Ebenso kann der/die
Geschaftsfuhrer/in jederzeit — jedoch nicht zur
Unzeit — die gesetzliche Vertretung ablehnen.
2. Erklarungen, durch die der Verband
verpflichtet werden soll, bedurfen der
Schriftform. Sie sind rechtskraftig, wenn sie
vom Verbandsvorsteher/von der
Verbandsvorsteherin und dem/der
stellvertretenden Verbandsvorsteher/in oder
einem von beiden und einem weiteren
Vorstandsmitglied unterzeichnet sind. Wird fur
ein Geschaft oder fur einen Kreis von
Geschaften ein Bevollmachtigter/eine
Bevollmachtigte bestellt, so bedarf die
Vollmacht der Form des Satzes 1.

Ist eine Erklarung gegenuber dem Vorstand
abzugeben, genugt es, wenn sie gegenuber
einem Vorstandsmitglied oder einem/einer
vertretungsbefugten Geschaftsfuhrer/in
abgegeben wird.

3. Fur alle Angelegenheiten der laufenden
Verwaltung vertritt der Geschaftsfuhrer den
Verband gerichtlich und aullergerichtlich
allein.

(WVG § 55)

§ 22 Aufwandsentschadigungen,
Sitzungsgelder, Reisekosten

1. Die Vorstands- und Ausschussmitglieder
sind ehrenamtlich tatig.

2. Der/die Verbandsvorsteher/in erhalt eine
jahrliche Aufwandsentschadigung.

3. Die Vorstands- und Ausschussmitglieder
und sonstige ehrenamtliche Tatige erhalten
bei der Wahrnehmung ihres Amtes als Ersatz
fur ihre  notwendigen Auslagen ein
Sitzungsgeld bzw. eine Entschadigung.
(WVG § 52)

§ 23 Wirtschaftsfiihrung und Priifwesen

1. Auf die Wirtschaftsfihrung des Verbandes
finden die Vorschriften Uber Eigenbetriebe in
Hessen sinngemal Anwendung, damit ist die
Anwendung der Muster gemalt HWHV
entbehrlich. (HWHYV § 31, Abs. 2)
2. Der Verbandsausschuss setzt den
Wirtschaftsplan vor Beginn des
Wirtschaftsjahres und die Nachtrage wahrend
des Wirtschaftsjahres fest.
3. Das Wirtschaftsjahr beginnt am 01. Januar.
(WVG §§ 65-66;HWVG §§ 2, 4)
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4. Das Priufwesen wird gemall den
gesetzlichen Bestimmungen des Hessischen
Ausflhrungsgesetzes zum
Wasserverbandsgesetz (HWVG) sowie des
Eigenbetriebsgesetzes (EBG) aufgeteilt. Der
Jahresabschluss und der Lagebericht sind von
einem durch den Verbandsvorstand zu
bestimmenden Abschlussprifer nach den fir
grolde Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften des dritten Buches des
Handelsgesetzbuches zu prifen, soweit sich
aus dem Eigenbetriebsgesetz oder einer
hierzu ergangenen Rechtsverordnung nichts
anderes ergibt. Fir die unvermutete
Kassenprufung des Verbandes verbleibt die
Zustandigkeit bei dem Amt fir Prifung und
Revision des Main-Kinzig-Kreises.

§ 24 UberplanmiRige und
auBerplanmafBige Ausgaben

1. UberplanméaRige und auBerplanmaBige
Ausgaben sind nur zulassig, wenn sie
unvorhergesehen und unabweisbar sind und
die Deckung gewahrleistet ist. Uber die
Leistung dieser Ausgaben entscheidet der
Verbandsvorstand, soweit der
Verbandsausschuss keine andere Regelung
trifft. Sind die Ausgaben nach Umfang oder
Bedeutung erheblich, bedlurfen sie der
vorherigen Zustimmung des
Verbandsausschusses; im Ubrigen ist dem
Verbandsausschuss davon alsbald Kenntnis
zu geben.

2. Im Ubrigen gelten die landesrechtlichen
Regelungen.

§ 25 Beitrage

1. Die Mitglieder haben dem Verband die
Beitrage zu leisten, die zur Erflllung seiner
Aufgaben und Verbindlichkeiten und zu einer
ordentlichen Wirtschaftsfuhrung erforderlich
sind. Die Beitrage kdnnen unter anderem in
Form von Rechnungen, Gebihrenbescheiden
und Beitragsrechnungen, usw. erhoben
werden.

2. Die Beitrage sind offentliche Lasten.

3. Die Beitrage konnen in Form von Geld
(Geldbeitrage) oder von Sachen, Werken,
Diensten oder anderen Leistungen
(Sachbeitrage) erheben werden. Letzteres soll
nur dann erfolgen, wenn die Liquiditat nicht
mehr gewahrleistet ist.

4. Die Hebung von Mindestbeitragen ist
zulassig.

5. Wer dem Verband Beitrage leistet erkennt
damit seine Mitgliedschaft an.
(WVG §§ 28, 29)

§ 26 BeitragsmaRstab

1. Die Beitragslast verteilt sich auf die
beitragspflichtigen Mitglieder im Verhaltnis der
Vorteile, die sie von der Durchfiihrung der
Aufgaben des Verbandes haben und der
Lasten, die der Verband auf sich nimmt, um
den von den Mitgliedern ausgehenden
schadigenden Einwirkungen zu begegnen
oder um ihnen Leistungen abzunehmen.
Vorteile sind auch die Erleichterung einer
Pflicht des Mitgliedes und die Méglichkeit, die
MaRnahmen des Verbandes zweckmaliig und
wirtschaftlich auszunutzen (Vorteilsprinzip).
Fur die Festlegung des Beitragsmalistabes
reicht eine annahernde Ermittlung der Vorteile
und Kosten aus.

Auf der Grundlage des Vorteilsprinzips verteilt
sich die Beitragslast auf die Mitglieder im
Verhaltnis der Flacheninhalte der zum
Verband gehdrenden Grundstucke.

2. Die Beitragslast fur MaRnahmen, die der
Verband auf sich nimmt um den
Verbandsmitgliedern obliegende Leistungen
zu erbringen oder den von ihnen
ausgehenden nachteiligen Einwirkungen zu
begegnen richtet sich nach der
Gebuhrenordnung/Gebuhrenpreisliste, die
vom Verbandsausschuss beschlossen wird.
3. Der Verband hebt fir nachteilige
Einwirkungen besondere
Erschwernisbeitrage. Das Beitragsverhaltnis
fur die Erschwernisbeitrage ergibt sich aus der
Gebuhrenordnung.

4. Die Festkosten berechnen sich im
Verhéltnis der Gesamtiflache zur nicht
benutzen Flache. Es werden die Flachen der
im Schnitt der letzten 3 Jahre, mit dem flr das
betreffende Jahr glltigen Benutzergebihren
zur Zahlung der Festkosten herangezogen.
(WVG § 30)

§ 27 Ermittlung der Beitragsverhaltnisse

1. Die Verbandsmitglieder sind verpflichtet,
dem Verband alle fur die Veranlagung
erforderlichen Angaben wahrheitsgemaf und
rechtzeitig zu machen und den Verband bei
ortlich  notwendigen  Feststellungen zu
unterstlitzen. Sie haben, soweit erforderlich,
die Einsicht in die notwendigen Unterlagen
und die Besichtigung der Grundstlicke,
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Gewasser und Anlagen zu dulden.
Veranderungen in den
Veranlagungsgrundlagen sind dem Verband
unverzlglich mitzuteilen. Der Verband ist
verpflichtet, erst vom  Zeitpunkt der
Kenntnisnahme an die entsprechenden
Anderungen bei der Beitragsveranlagung
vorzunehmen.

2. Die in Abs. 1 genannte Verpflichtung
besteht nur gegenuber Personen, die vom
Verband durch eine schriftliche Vollmacht als
zur Einholung der Ausklnfte oder zur Einsicht
und Besichtigung berechtigt ausgewiesen
sind.

3. Unbeschadet dessen wird der Beitrag eines
Mitgliedes nach pflichtgemaRem Ermessen
durch den Vorstand geschatzt, wenn

a) das Mitglied die Bestimmung des Abs. 1
verletzt hat.

b) es dem Verband ohne eigenes Verschulden
nicht méglich ist, den Beitrag des Mitgliedes
zu ermitteln.

(WVG §§ 26, 30)

§ 28 Hebung der Verbandsbeitrage /
Rechnungslegung

1. Der Verband hebt die Verbandsbeitrage auf

der Grundlage des geltenden
Beitragsmalistabes durch
Abbuchungsverfahren.

2. Die Erhebung der Verbandsbeitrage kann
Stellen aullerhalb des Verbandes Ubertragen
werden.

3. Wer seinen Beitrag nicht rechtzeitig leistet,
hat Saumniszuschlag zu zahlen. Der
Saumniszuschlag betragt 1% des
rickstandigen Beitrages far jeden
angefangenen Monat ab 6. Tag nach
Falligkeit.

4. Jedem Verbandsmitglied ist auf Verlangen
Einsicht in die ihn betreffenden Unterlagen zu
gewahren.

(WVG § 31)

§ 29 Stundung von Beitriagen

1. Forderungen des Verbandes an seine
Mitglieder koénnen ganz oder teilweise
gestundet werden, wenn die Einziehung der
Verbandsforderung fir den Schuldner eine
erhebliche Harte bedeuten wirde und ein
Antrag des Schuldners auf Stundung mit
Begrindung vorliegt.

2. Der Zahlungsanspruch darf durch die
Stundung nicht gefahrdet sein.

3. Die Stundungszinsen sind von dem Tag an,
an dem der Zinslauf beginnt, fur volle Monate
zu zahlen; angefangene Monate bleiben
auler Ansatz. Es kann bei Antrag auf Zinsen
verzichtet werden.

4. Es werden Stundungszinsen in Héhe von 1
% pro Monat berechnet.

5. Wird mehr als einen Monat vor dem Ende
der Stundung getilgt, so kann auf Antrag auf
die Stundungszinsen, die vom Zeitpunkt der
Tilgung bis zum Ende der Stundung anfallen
wurden, verzichtet werden.

6. Eine Zahlung nach dem Ende der Stundung
I6st SGumniszuschlage aus.

7. Der Stundung genugt die Zustimmung des
Geschéftsfuhrers und des
Verbandsvorstehers.

8. Stundungen Uber 5.000,- € bedurfen der
Genehmigung des Vorstandes.

§ 30 Vorausleistungen auf
Verbandsbeitrage

1. Soweit es fur die Durchfihrung des
Unternehmens und die Verwaltung des
Verbandes erforderlich ist, hebt der Verband
von den Verbandsmitgliedern
Vorausleistungen auf die Verbandsbeitrage.
2. Die Vorausleistungsbeitrage werden
prozentual auf Grundlage der
Vorjahresnutzung oder der zu erwartenden
Nutzung erhoben.

(WVG § 32)

§ 31 Rechtsmittelbelehrung

Gegen Verwaltungsakte des Verbandes sind
die nach den §§ 68 ff. der Verwaltungs-
gerichtsordnung zulassigen Rechtsbehelfe
unter Beachtung des Hessischen Gesetzes
zur Ausflhrung der
Verwaltungsgerichtsordnung in der jeweils
gultigen Fassung gegeben.

(WVG §70)

§ 32 Bekanntmachungen

1. Die offentlichen Bekanntmachungen des
Verbandes erfolgen in der Frankfurter
Rundschau, als Uberortliches
Bekanntmachungsorgan.

2. Far die Bekanntmachung der
Beitragsordnung, Planen, Karten,
Zeichnungen und Anderungen der Satzung
genugt die Bekanntmachung des Ortes und
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der Zeit, in der Einblick in die Unterlagen
genommen werden kann.

§ 33 Aufsicht

1. Der Verband steht unter der Rechtsaufsicht
des Main-Kinzig-Kreises in Gelnhausen.

2. Die Aufsichtsbehdrde kann sich auch durch
Beauftragte Uber Angelegenheiten des
Verbandes informieren. Sie kann mundliche
und schriftliche Berichte verlangen, Akten und
andere Unterlagen anfordern sowie an Ort und
Stelle  Prifungen und  Besichtigungen
vornehmen.

3. Die Aufsichtsbehérde ist unter Angabe der
Tagesordnung zu den Sitzungen der
Verbandsorgane, ausgenommen
Vorstandssitzungen einzuladen. Ihrem
Vertreter ist auf Verlangen das Wort zu
erteilen.

(WVG §§72,73)

§ 34 Zustimmung zu Geschaften

1. Der Verband bedarf der Zustimmung der
Aufsichtsbehodrde

- zur unentgeltlichen Veraulerung von
Vermdgensgegenstanden,

- zur Aufnahme von Darlehen im Rahmen der
Wirtschaftsplanes,

- zur Ubernahme von Birgschaften und
Verpflichtungen aus Gewahrvertragen und zur
Bestellung von Sicherheiten,

- zu Vertragen mit einem Mitglied des
Vorstandes,

- zur Gewahrung von Darlehen und anderem
Kredit an Mitglieder des Vorstandes und an
Dienstkrafte des Verbandes.

2. Die Genehmigung ist auch zu
Rechtsgeschaften erforderlich, die einem der
im Abs. 1 angegebenen Geschafte
wirtschaftlich gleichkommen.

3. Zur Aufnahme von Kassenkrediten genlgt
eine allgemeine Zustimmung mit Begrenzung
auf einen Hochstbetrag.

4. Die Aufsichtsbehérde kann fir bestimmte
Geschafte Ausnahmen von den Absatzen 1 -
3 allgemein zulassen.

5. Die Zustimmung gilt als erteilt, wenn sie
nicht innerhalb eines Monats nach Eingang
der Anzeige bei der Aufsichtsbehdrde versagt
wird. In begrindeten Fallen kann die
Aufsichtsbehdrde die Frist durch
Zwischenbescheid um einen Monat
verlangern.

(WVG § 75)

§ 35 Verschwiegenheitspflicht

1. Vorstandsmitglieder, Ausschussmitglieder,
Geschéftsfuhrer und alle Dienstkrafte des
Verbandes sind verpflichtet, Gber alle ihnen
bei der Durchfuhrung ihrer Aufgaben bekannt
werdenden Tatsachen und
Rechtsverhaltnisse  Verschwiegenheit zu
bewahren.

2. Der ehrenamtlich Tatige ist bei der
Ubernahme seiner Aufgaben zur
Verschwiegenheit besonders zu verpflichten.
3. Im Ubrigen bleiben die Vorschriften des
Hess. Verwaltungsverfahrensgesetzes Uber
die Verschwiegenheitspflicht unberihrt.
(WVG § 27)

§ 36 Aufhebung der Mitgliedschaft

1. Verbandsmitglieder, deren Vorteil aus der
Durchfihrung der Verbandsaufgabe oder
deren Last entfallen ist, sind berechtigt, die
Aufhebung der Mitgliedschaft zu beantragen.
Dies gilt nicht, wenn das Mitglied den Vorteil
durch eigene MalRnahmen beseitigt hat oder
wenn durch die Aufhebung der Mitgliedschaft
erhebliche Nachteile fur das offentliche
Interesse, den Verband oder dessen
Glaubiger zu besorgen sind.

2. Uber den Antrag zur Aufhebung der
Mitgliedschaft entscheidet der Vorstand und
zeigt dieses der Aufsichtsbehérde an.

3. Die Aufsichtsbehérde kann Verpflichtungen
des Verbandes und des Dbetreffenden
Verbandsmitgliedes festsetzen, um unbillige
Folgen der Aufhebung der Mitgliedschaft zu
verhuten.

4. Verbandsmitglieder kbénnen aus folgenden
Grunden aus dem Verband ausgeschlossen
werden:

a) bei wiederholten und vorsatzlichen
VerstéRen gegen die Satzung und die
Geschéfts- und Benutzungsordnung,

b) bei wiederholten wund vorsatzlichen
VerstdRen gegen die Beitragsordnung des
Verbandes,

c¢) bei dauerhafter Zahlungsunfahigkeit oder
d) aus anderen vergleichbar wichtigen
Grinden.



§ 37 Anderunqg der Satzung und
Umgestaltung

1. Die Anderung der Satzung und die
Umgestaltung des Verbandes bestimmen sich
nach den §§ 58 bis 61 WVG.

2. Beschliisse zur Anderung der Satzung oder
Umgestaltung des Verbandes bedirfen einer
Mehrheit von zwei Drittel der anwesenden
Stimmen.

(§8§ 6, 58 - 61 WVG)

§ 38 Auflosung

1. Der Verbandsausschuss kann mit einer
Mehrheit von zwei Drittel der vertretenen
Stimmen die Auflésung des Verbandes
beschlieRen, wenn die Verbandsaufgaben
entfallen sind oder durch den Verband nicht
mehr zweckmafig erflllt werden kénnen oder
der Fortbestand des Verbandes aus anderen
Grinden nicht mehr erforderlich ist. Der
Beschluss bedarf der Genehmigung der
Aufsichtsbehorde.

2. Im Ubrigen bestimmen sich die Auflésung
und die damit verbundene Abwicklung des
Verbandes nach den §§ 62 bis 64 WVG.

§ 39 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Alle Rechte und Pflichten der Mitglieder
kénnen durch eine vom Verbandsausschuss
zu beschlieRende Geschaftsordnung zu den
Pflichten der Mitglieder naher geregelt
werden.

§ 40 Inkrafttreten

1. Diese auf der Grundlage des
Wasserverbandsgesetztes erlassene Satzung
tritt am Tage nach der Bekanntmachung in
Kraft.

2. Gleichzeitig tritt die Satzung des Verbandes
vom 02.12.2009, gedndert am 13.03.2012,
27.09.2012, 14.04.2014 mit allen
Erganzungen auler Kraft.

(WVG § 58 Abs. 2)

Maintal, den 28.11.2022 und 19.02.2024
Der Vorstand

Geschiftsordnung
des Bodenverbandes Main - Kinzig

zu den Rechten und Pflichten der
Mitglieder

nach § 43 der am 28.11.2022 genehmigten
Neufassung der Verbandssatzung hat der
Verbandsauschuss in seiner Sitzung vom
28.11.2022 folgende  Geschéaftsordnung
beschlossen:

Praambel:

Der Bodenverband schafft im Rahmen seiner
satzungsmaRigen Aufgaben Maschinen an,
die von den Mitgliedern genutzt werden
kénnen und sollen.

Dabei werden Maschinen angeschafft, die
allen Mitgliedern zur Verfigung stehen und es
werden Maschinen angeschafft, die nur von
einem von vornherein festgelegten Kreis von
Mitgliedern genutzt werden durfen. Mit Blick
darauf werden die Rechte und Pflichten der
Mitglieder wie folgt festgelegt:

A. Maschinenanschaffung

1.

Der Kauf von Maschinen und Geraten erfolgt
durch Beschluss des Verbandsausschusses.
Der Einsatz jeder Maschine sollte generell
kostendeckend sein.

2.

a)

Der Vorstand legt fest, ob die Maschine allen
Mitgliedern zur Verfigung steht, ob sie nur von
einigen  von  vornherein  festgelegten
Mitgliedern genutzt werden darf und ob ggf.
noch weitere Uber diesen Kreis
hinausgehende Mitglieder die Maschine
nutzen durfen.

b)

Der Vorstand legt die Bedingungen der
Maschinennutzung fest, die fur alle Nutzer
dieser Maschine gleich seien sollen.

Der Vorstand ermittelt die von den
Maschinenutzern auszugleichenden Kosten
(Festkosten und  Nutzungskosten) der
Maschine nach billigem Ermessen.

Der Nutzer ist verpflichtet, die ermittelten
Kosten unverzuglich nach Rechnungsstellung
auszugleichen.

10



Der Nutzer hat keinen Anspruch auf eine
bestimmte Maschine, aufler dies wurde
gesondert vereinbart.

Kommt ein Maschineneinsatz nicht oder nur
teilweise zustande, sind die Nutzer des
jeweiligen Maschineneinsatzes aufgrund des
Verursacher- und Vorteilsprinzips verpflichtet,
die Festkosten zu entrichten, die vom
Vorstand ermittelt werden.

Der Nutzer verpflichtet sich die Maschinen
pfleglich zu behandeln. Vor Beginn des
Maschineneinsatzes hat der Nutzer die
Maschine auf vorhandene Mangel hin zu
untersuchen. Stellt er Mangel fest, sind diese
vor einem Maschineneinsatz der
Geschéftsstelle zu melden und durch Fotos,
die zeitgleich an die Geschéftsstelle gesendet
werden zu belegen. Ein Maschineneinsatz ist
in diesen Fallen nur mit ausdricklicher
Genehmigung der Geschéaftsstelle zulassig.
Von Schaden, die erst wahrend des Einsatzes
oder nach einem Einsatz gemeldet werden,
wird unterstellt, dass diese wahrend des
Einsatzes des Nutzers entstanden sind. Sind
die Schaden Folge einer nicht sachgemalen
Bedienung, ist der Nutzer verpflichtet, den
entstandenen Schaden auszugleichen. Dem
Nutzer steht es frei, den Nachweis zu fiihren,
dass der Schaden nicht durch eine
unsachgemae Nutzung des Nutzers
eingetreten ist. Ferner hat der Nutzer die
Moglichkeit den Nachweis zu flhren, dass der
Schaden bereits vor dem Einsatz durch den
Nutzer vorhanden war. Die Beweislast hierfir
liegt beim Nutzer.

Die Maschinen und Gerate sind Eigentum des
Verbandes und dirfen nur auf
Verbandsmitgliederflachen eingesetzt
werden.

Der Maschineneinsatz (Einteilung) erfolgt nur

Uber den  zustdndigen Obmann /
Geschéftsstelle. Eigenmachtiges Handeln ist
untersagt.

Reihenentfernungen an Sa- und

Erntemaschinen durfen nicht eigenmachtig
verandert werden.

Schweilarbeiten, bei denen die Maschinen in
inrer Arbeitsweise verandert werden, sind
untersagt.

Bei VerstoRen gegen diese Regelung kann
das Mitglied von der Maschinenutzung nach
einer erfolglosen Abmahnung befristet oder
dauerhaft ausgeschlossen werden.

c)
aa) Pool Maschinen (ausgenommen
Mahdrescher) sollen in der Regel wie folgt
genutzt werden:
- Die Maschine steht allen Mitgliedern
zur  Nutzung zur VerfUgung. Eine
Nutzungspflicht besteht nicht.
bb)  Pool-Mahdrescher sollen in der Regel
wie folgt genutzt werden:
- Alle Pool-Mahdreschernutzer sind auf
unbestimmte Zeit verpflichtet diese Maschinen
zu benutzen. Die Regelung sieht vor, dass ein
jeder Maschinenbenutzer die Moglichkeit hat,
aus einer Maschinenbenutzung
auszuscheiden. Die Kindigungsfrist betragt 4
Jahre zum Schluss des Kalenderjahres. Die
Kindigung hat in schrifticher Form zu
erfolgen, bis spatestens 31.12. des Jahres.
cc) Gruppen-Maschinen sollen in der
Regel wie folgt genutzt werden:
- Fir die Dauer der Abschreibung ist die
Maschine von allen Nutzern fur die gesamt
landwirtschaftliche Nutzflache des Nutzers
einzusetzen. Hierzu verpflichten sich alle
Nutzer schriftich vor Anschaffung der
Maschine. Diese Erklarung ist in der
Geschéftsstelle im Original abzugeben oder
an diese zu versenden.
- Der Nutzer hat fir die Dauer der
Abschreibung Anspruch die Maschine, zu
deren Nutzung er verpflichtet ist.
- Kommt ein Maschineneinsatz nicht
oder nur teilweise zustande, sind die Nutzer
des jeweiligen Maschineneinsatzes aufgrund
des Verursacher- und Vorteilsprinzips
verpflichtet, die Festkosten zu entrichten, die
vom Vorstand ermittelt werden.
- Eine Kindigung des
Maschineneinsatzes mit festem Nutzerkreis ist
erst am Ende des Jahres, in dem die
Abschreibung endet moglich. Die Kindigung
ist schriftlich gegeniber der Geschéftsstelle
mit einer Vorfrist von 24 Monaten zu
Jahresende zu erklaren. Nutzt ein Nutzer die
Maschine nicht auf seinen bewirtschafteten
Flachen, steht dem Verband ein Anspruch auf
Schadensersatz in Hoéhe der errechneten
Gebuhren zu. Dem Nutzer wird das Recht
eingeraumt, den Nachweis zu fihren, dass der
Schaden nicht oder geringer als berechnet
war.
dd) Bei Aufgabe des Betriebes,
insbesondere bei schicksalsschweren
Erkrankungen und Todesfallen sowie bei
Erreichen der Altersgrenze der
Betriebsinhaber ohne Nachfolger, kann
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vorgenannte Regelung durch den Vorstand
gemildert werden.

B. Wartung und Pflege der Maschinen

Nach der jeweiligen Einsatzbeendigung ist die
Maschine vom groben Schmutz zu befreien
und im abgeschmierten Zustand dem
Nachfolger bereitzustellen. Evtl. Schaden dem
Nachfolger und dem Obmann /
Geschéftsstelle mitzuteilen. Dieser bestimmt,
was mit der Maschine geschieht; Werkstatt
oder Weiterbenutzung.

Verschweigt ein Vorbenutzer einen
Maschinenschaden, kann er vom Vorstand
von der  weiteren Maschinenutzung
vorubergehend oder dauerhaft
ausgeschlossen werden. Die Pflicht zu
Zahlung der Festkosten entfallt dadurch nicht.

Verschleildschaden sind grundsatzlich durch
die Verbandsmechaniker zu reparieren. Jeder
Schaden ist dem =zustandigen Obmann /
Geschaftsstelle zu melden, welcher dann die
Reparatur durch die Verbandsmechaniker
einleitet.

Nach Saisonbeendigung hat der zustandige
Obmann, und/oder Benutzergruppe daflir zu
sorgen, dass die Maschinen sobald wie
moglich in einem gewaschenen Zustand zur
Unterstellung an die Maschinenhalle nach
Wachenbuchen gebracht werden.

C. Versicherung

Alle  Maschinen werden gegen eine

Benutzungsgebuhr an  die  Mitglieder
ausgeliehen. Bei Fahrzeugschaden,
Fahrzeugverlust und

Mietvertragsverletzungen haftet das Mitglied
grundsatzlich  nach  den  allgemeinen
Haftungsregeln. Demnach haften das Mitglied
dann nicht, wenn es die Pflichtverletzung nicht
zu vertreten hat.

Dem Mitglied wird empfohlen, durch eine
Haftpflichtversicherung insbesondere Brems-,
Betriebs- und Bruchschaden zu versichern,
damit die Versicherung das Mitglied von der
Haftung freistellt.

D. Flachenmeldungen

Die Flachenmeldung muss von dem
Leistungsnehmer nach Beendigung der
jeweiligen Arbeiten innerhalb von 3 Tagen bei
seinem zustandigen Obmann /
Geschéftsstelle mitgeteilt werden. Die den
Maschinen  beiliegenden  Bucher  sind
auszufullen. Das Ausfillen wird als
Flachenmeldung gewertet.

E. Vertragsstrafe

Verstdlle gegen diese Geschéaftsordnung
kénnen durch Beschluss des Vorstandes mit
einer Vertragsstrafe belegt werden, deren
Hoéhe in das Ermessen des Vorstandes
gestellt wird und die einer gerichtlichen
Uberpriifung zuganglich ist.

F. Inkrafttreten

Diese Geschaftsordnung Uber Rechte und
Pflichten der Mitglieder tritt mit Beschluss
durch den Verbandsausschuss am Tag nach
der Verdffentlichung in Kraft. Gleichzeitig
verlieren alle vorausgegangenen
Geschéaftsordnungen ihre Gultigkeit.

Beschlossen vom Verbandsausschuss in
seiner Sitzung vom 28.11.2022

Maintal, den 28.11.2022
Der Vorstand
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